PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Secretaria de Educacio
Estancia Balnearia

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 03/2023

WILSON ALMEIDA LIMA, Prefeito do Municipio de Iguape - SP, no uso de suas
atribuicdes conferidas por lei, faz saber, a quem interessar possa que, nos termos da Lei Complementar
municipal 121, de 14 de janeiro de 2021, no periodo de 14 a 17 de julho de 2023 estardo abertas as inscri¢des
para o processo seletivo simplificado visando a contratagdo de professores, no escopo de atender a necessidade
de excepcional interesse publico surgido na area da Secretaria Municipal de Educagdo da Prefeitura de Iguape,
o qual sera regido pelas instru¢des especiais contidas neste Edital e seus anexos e organizado e dirigido pela
Comissao Especial, constituida pela Portaria n° 169, de 21 de junho de 2023.

I- DOS CARGOS E VAGAS

1. O processo de selecdo atendera o elenco de fungdes-atividades descritas a seguir, na conformidade da
carga horaria semanal exigida e de acordo com o nivel salarial respectivo, sendo realizado sob a
responsabilidade do MUNICIPIO DE IGUAPE.

2. A habilitagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal, respeitada a ordem

de classificac¢do.

‘ CARGA

CARGO SALARIO BASE HORARIA VAGAS REQUISITO
Professor de/ Piso nacional vigente - Formagao em nivel médio, na modalidade
Educacao proporcional para 25h /30h |Cadastro| normal (Redagdo dada pelo art. 62 da lei n°
Basica 25h e 30h Reserva | 9.394, de 1996);
Temporario - Ou Magistério Superior ou Licenciatura
(Ensino em Pedagogia com habilitagdo para exercer
Fundamental fung¢des de magistério na Educagdo Infantil
ou Educacao e Educacao Fundamental 1° ao 5° ano.
Infantil)
Professor de/ Piso nacional vigente Lingua Inglesa — Licenciatura em Letras
Educacao para até 40h Até 40h | Cadastro| com habilitagdo em Inglés
Basica 11 reserva | Arte — Licenciatura plena em Educacdo
Temporario Artistica ou de diploma em Arte com

habilitagdo em qualquer das linguagens:
Artes visuais, Artes plasticas, Designer,
Musica, Teatro, Artes Cénicas e Danga, ou
diploma de licenciatura plena em Educacgao
Musical ou Cinema.

Educacao Fisica — Licenciatura plena em
Educagdo Fisica e comprovagdo de
credenciamento no Conselho Regional de
Educacdo Fisica CREF.
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Professor Piso nacional vigente Formagdo: (a) em nivel superior de

Auxiliar de  proporcional para 25h /30h |Cadastro| Educagdo Especial, com Licenciatura Plena

Educacao 25h e 30h Reserva | em Pedagogia; ou (b) Licenciatura em

Especial Pedagogia ou Normal Superior, com

Temporario habilitagdo especifica e pos-graduacio "lato
sensu" na area de Educagdo Especial ou
Educacdo Especial ¢ Inclusiva.

3.  Adivulgagdo oficial deste Processo Seletivo dar-se-a por meio do Didrio Oficial do Municipio de Iguape

e no site Oficial da Prefeitura - www.iguape.sp.gov.br.

IT- — DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes devem ser efetuadas apenas por via eletronica, no site da Prefeitura de Iguape na rede

internacional de computadores - Internet (www.iguape.sp.gov.br).

1.1. A responsabilidade pelos dados inseridos no formulario de inscrigdo € inteiramente do candidato.
1.2. Para inscrever-se, por meio eletronico, o candidato devera acessar o site www.iguape.sp.gov.br, durante
o periodo das 07h do dia 14 de julho de 2023 até as 17h do dia 17 de julho de 2023, localizar o icone “Inscri¢des

Processo Seletivo™, e efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos descritos a seguir:

a)  proceder ao registro no ambiente indicando seus dados pessoais solicitados eletronicamente ¢ gerando
sua senha pessoal de acesso ao sistema;

b)  aauséncia de qualificacdo completa, ensejara a inabilitagdo imediata do candidato;

) ingressar no sistema e preencher o formulario indicado para inscri¢do, lancando os dados solicitados e
a pontuacdo desejada para os titulos anexados, conforme tabela da Clausula V, subitem 3 deste edital;

d)  anexar dentro do sistema os titulos para classificagdo da prova de titulos; e

e)  por fim, gerar o boleto de pagamento e quita-lo no sistema bancario.

1.3. O valor da inscri¢@o sera de R$ 90,00 (noventa reais).

1.4. No valor da inscrigdo ja estdo inclusas as despesas bancarias.

2. A candidata lactante devera, no ato da inscri¢do, indicar a sua condicéo.

3. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas estabelecidas neste
Edital e na legislacdo aplicavel ao caso, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4. O candidato devera conferir em edital competente se sua inscrigdo foi deferida, inclusive se o respectivo
pagamento da taxa de inscri¢do foi efetivamente recebido. Em caso negativo, o candidato devera apresentar
impugnacao, através do protocolo eletronico, anexando o recibo de inscrigdo fornecido automaticamente pelo
site e o comprovante de pagamento da aludida inscrigdo, no prazo e na forma previstos neste Edital. Caso haja
algum erro formal a comissdo providenciara a publicac@o de errata.

5. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile,
transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional e/ou extemporaneo, ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital.

6. Efetuada a inscricdo com o respectivo pagamento nio_seriio aceitos pedidos de devolucdo da

importancia relativa ao pagamento da inscricdo.
7. A Comissao Especial Organizadora dispoe do direito de excluir do processo seletivo o candidato que
ndo preencher o formulario de inscrigdo de forma completa, correta e/ou fornecer dados comprovadamente

inveridicos.
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8. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

9. A Comissdo Especial Organizadora ¢ a Prefeitura Municipal de Iguape ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscri¢ao ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

10. As provas para as funcdes serfio aplicadas no mesmo dia e horario, o candidato devera optar por se

inscrever para apenas uma atividade, seja Professor de Educacdo Basica (Educacdo Infantil ou Ensino
Fundamental), Professor de Educacdo Basica II ou Professor Auxiliar de Educagdo Especial.

11.  Ap6s a escolha da vaga a que pretende, efetuada a inscrigdo, ndo serd permitida a alteragao.

12.  E permitida somente 1 (uma) inscri¢do por CPF.

13. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea ou por via postal.

14. Sdo condicdes para a inscri¢do, bem como a contratagdo:

14.1. Ter na data de convocagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos;

14.2. Ter votado nas ultimas eleigdes ou justificado a auséncia;

14.3. Estar quites com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

14.4. Gozar de boa satde fisica ¢ mental,

14.5. Naio registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
14.6. Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio das fungdes, o que devera ser comprovado no
momento da contratagdo;

14.7. Naio ter sofrido, quando do exercicio de cargo ou funcao publica, a penalidade de demissao;

15. Sdo considerados documentos de identidade: Carteira e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publicas, pelas For¢as Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela
Policia Militar; Cédulas de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe Militar, por Lei Federal, valem como documento de identidade as carteiras expedidas
pelas Entidades de Classe, tais como o COREN, CREA, OAB, CRC, CRM, CRN, etc.; Carteira de Trabalho ¢
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia na forma da Lei 9.503/1997).
16. As inscri¢des para as fungdes serdo examinadas e julgadas pela Comissdo do Processo Seletivo.

17. O candidato, por ocasido da CONTRATACAO, devera comprovar todos os requisitos acima elencados.
A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo candidato,

anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no processo.
IIT- DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1.  Aspessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituigdo Federal e na Lei Complementar estadual 683, de 18 de setembro de 1992,
alterada pela Lei Complementar estadual 932, de 08 de novembro de 2002, fica garantido o direito de inscri¢do
especifica para concorrer a 1 (uma) vaga da fungdo-atividade entre as descritas na tabela 1. A cada 20
candidatos aprovados e contratados para determinado cargo, a proxima vaga serd destinada a Pessoa com
Deficiéncia, observada a regra do fracionamento entre as vinte primeiras vagas.

2. Em ocasido oportuna, o candidato sera avaliado quanto a sua condi¢do de pessoa com deficiéncia.

3. O candidato com deficiéncia devera, no formulario eletronico de inscrigdo, no campo “Possui

Deficiéncia”, mencionar que “sim” e, logo apds, declarar se deseja concorrer a vaga reservada nesta condigao.
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O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido por
parte da Comissdo Especial Organizadora do certame.

4. O candidato devera ainda, no formulario de inscri¢éo, indicar corretamente a Classificagcdo Internacional
de Doenga (CID) da deficiéncia que possui, em campo proprio, observando que devera comprovar a afirmagao
futuramente por meio de exibi¢do de laudo médico, o qual atestara a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID anteriormente indicada, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

5. O laudo médico, que devera ser emitido nos ultimos 12 meses e conter o nome completo do candidato
(sem abreviatura), a assinatura, o carimbo ¢ o CRM do profissional que o emitiu, sera pressuposto para
celebracdo do contrato no caso de aprovacao e convocacao.

6. Nomomento da aplicagdo da prova, a Comissdo Especial, a pedido do candidato, examinara a solicitacdo
de tempo ou tratamento diferenciado para realizacdo da prova.

7. Ao candidato deficiente visual cego sera permitido que se submeta a prova acompanhado de fiscal
indicado pela Comissdo Especial, a quem competira ler as questdes e assinalar a resposta no caderno
correspondente, bem como preencher eventualmente a prova discursiva.

8. Ao candidato com baixa visdo sera preparada prova com fonte ampliada, desde que solicitada no
formulério de inscricdo, a qual podera ser confeccionada nas fontes 16 ou 20 ou 24 ou 28, a critério do
candidato.

9. Ao candidato com deficiéncia auditiva, desde que solicitado no formulario de inscrigdo, sera
disponibilizado um fiscal intérprete de LIBRAS.

10. Caso o candidato necessite usar aparelho auditivo, devera apresentar no momento da aplicacdo da prova

parecer de médico especialista.
IV - DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo sera eliminatorio, com nota de corte de 50% (cinquenta por cento) de acerto do
conjunto das questdes da prova objetiva, e constara das fases a seguir:

1.1. Prova objetiva para todos os cargos, conforme conteudo programatico, com 30 (trinta) questoes de
multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (a, b, ¢, d), com apenas uma alternativa correta, em
que cada questdo tem o valor de 1 (um) ponto;

1.2. Prova de titulos para todos os cargos, de carater classificatorio.

2. As provas serdo aplicadas no dia e horario em edital a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

3. No dia e hora designados para realizagao das provas os candidatos deverdo comparecer, com no minimo
30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de caneta esferografica preta ou azul, lapis preto ¢ borracha,
bem como comprovante de inscrigdo recebido pelo e-mail, além do documento de identificagdo com foto.

4. O ndo comparecimento em dia, horario e local determinado para a prova, caracterizara desisténcia do
candidato, implicando em sua eliminacdo do Processo Seletivo.

5.  Nao havera segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
auséncia do candidato, bem como nao sera permitido fazer prova em local e horérios diferentes do estabelecido,
sob quaisquer alegagoes.

6.  Durante a prova ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, comunicagdo entre
os candidatos, nem a utilizagdo de smartphone, smartwatch, tablet, outros aparelhos eletronicos, qualquer tipo

de comunicagdo externa, ou qualquer outro material que ndo seja o estritamente autorizado a realizagdo da
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prova.
6.1. Telefone celular ou qualquer aparelho eletronico que o candidato estiver portando devera ser desligado
na entrada da sala de aplicacdo de provas.

6.2. Se o telefone celular ou qualquer outro aparelho eletronico que o candidato estiver portando for acionado
por qualquer motivo, o candidato sera retirado da sala de aplicagdo e eliminado do processo seletivo.

7. A prova tera duragdo de 3 (trés) horas, sendo vedada a entrega do caderno de questdes ao candidato.

8. Para as candidatas lactantes, que fizeram a indicagdo, sera reservada sala e a maée indicara um
acompanhante responsavel pela guarda do lactente no periodo das provas. Esse acompanhante, que devera
chegar ao local até o horario estabelecido para o fechamento dos portdes, ficara com a crianga na sala reservada
a amamentacao, de sobreaviso. Se necessario, durante a amamentacdo, a mae devera ser acompanhada por um
fiscal. O tempo despendido ndo sera compensado na realizagdo da prova.

9. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

9.1. Apresentar-se apos o horario de inicio das provas;

9.2. Nao apresentar os documentos exigidos na Clausula IV, subitem 3,

9.3. Ausentar-se da sala de prova sem o consentimento do fiscal de sala;

9.4. Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;

9.5. Agir com incorre¢do ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das

provas.
V- DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

1. Serd eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que ndo obtiver no minimo 50%
(cinquenta por cento) de acerto do conjunto das questoes da prova objetiva a que submetido.

2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (cinquenta) pontos, em que cada questdo tem
o valor de 1 (um) ponto;

3. Ap6s a classificagdo da prova objetiva, sera aplicada prova de titulos para todas as fungdes, de carater

classificatorio e de até no maximo 10 (dez) pontos, consistird em avaliagdo de titulagdo conforme tabela abaixo:

Titulo Pontos

Outras Licenciaturas ligadas a area da Educac¢do, que nao seja a de formagao em
nivel médio, na modalidade Normal ou Magistério Superior/Licenciatura Plena em 1

Pedagogia ou as de formagdo basica para ingresso como PEB-II (limite de 3)

Pos-graduagdo (limite de 2) 1
Mestrado (limite de 1) 2
Doutorado (limite de 1) 3

4. A classificagdo final do Processo Seletivo sera feita em ordem decrescente da somatéria de pontos
obtidos na prova objetiva mais a prova de titulos, sendo publicada na forma deste edital.
5. Em caso de cancelamento de questdo, todos os candidatos terdo o ponto da questdo cancelada

computado.
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VI- CRITERIO DE DESEMPATE

1.  Em caso de empate tera preferéncia sucessivamente:

1.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do paragrafo tinico do artigo
27 da Lei n°. 10.741 de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

1.2. Maiores encargos de familia.

2. A Prefeitura de Iguape divulgara no Diario Oficial e site Oficial da Prefeitura — www.iguape.sp.gov.br

— o resultado do Processo Seletivo, contendo nomes, RG, data de nascimento e as notas dos candidatos

aprovados, por ordem de classificacao.
VIT - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

1. Com o objetivo de desencadear todas as a¢des e medidas necessarias para a realizagdo do Processo
Seletivo de que trata este edital e assegurar total transparéncia em todas as etapas do processo de selecdo, a
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, com presidente e mais 4 (quatro) membros, foi instituida pela
Portaria Municipal n° 169/2023.

VIII - DOS RECURSOS

1. Serd admitido recurso em face do resultado provisorio, a ser manejado exclusivamente por via
eletronica, por meio de impugnagdo encaminhada ao endereco eletronico seletivo@iguape.sp.gov.br, através
de mensagem intitulada “RECURSO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA”, dirigida 4 Comissio
Especial Organizadora entre 00hO1min até as 23h59min do dia seguinte a publicag¢do do resultado provisério

no Diario Oficial do Municipio.

2. O recurso devera ser pertinente e conter justificativa clara e observar o modelo contido no Anexo Il a
este edital.

3. As respostas aos recursos interpostos serdo divulgadas no Didrio Oficial do Municipio junto com o
resultado definitivo ou final do certame.

4. Nao serdo admitidos recursos relativos a preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto dos
formularios necessarios ao processo seletivo, bem como acerca de documentagdo ndo anexada ou fora do prazo
estipulado neste Edital, nem tampouco sera admitido recurso em litisconsorcio, manejado por mais de um

candidato.
IX- DA CONTRATACAO

1. A contratagdo do candidato, observado o numero de vaga, respeitara, rigorosamente, a ordem de
classificagdo dos aprovados.

2. As vagas oriundas de desisténcia manifestada pelo candidato no momento da contratagdo serdo
preenchidas mediante sucessivas convocagdes dos candidatos subsequentes na ordem de classificagdo.

3. Todas as convocagdes serdo efetuadas por meio de atos divulgados no Diario Oficial do Municipio e

site oficial da Prefeitura - www.iguape.sp.gov.br.

4. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulga¢des dos atos deste processo seletivo ¢ da
convocagdo para contratagdo por meio do Diario Oficial do Municipio, disponibilizado eletronicamente no site
da Prefeitura Municipal de Iguape na rede internacional de computadores - Internet.

5. O candidato aprovado e convocado tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da data da

convocacao, para apresentar as documentagdes necessarias a Secretaria Adjunta de Despesas e Departamento
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Pessoal, através do protocolo on-line, no site da Prefeitura Municipal de Iguape - www.iguape.sp.gov.br, sob
pena de perder automaticamente a vaga, facultando a administracdo municipal o direito de convocar o proximo
candidato por ordem de classificagdo.

6. Caso o candidato ndo deseje celebrar a contratagdo, podera expressamente manifestar a desisténcia,
mediante requerimento proprio encaminhado através do protocolo on-line, no site da Prefeitura de Iguape -

www.iguape.sp.gov.br, permitindo, assim, a convocacao do candidato subsequente.

7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de convocagdo, a celebragdo do contrato esta
condicionada a exibigao de todos os documentos oportunamente exigidos pela Secretaria Adjunta de Despesas
¢ Departamento Pessoal da Prefeitura do Municipio de Iguape.

8. A ndo apresentagdo dos documentos exigidos pela Secretaria Adjunta de Despesas e Departamento
Pessoal no momento da contratagdo implicara impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado,
anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscrigdo neste processo seletivo, a ndo ser a aceitagdo por
parte da administragdo publica municipal de justificativa ofertada a tempo pelo interessado.

9. A contratagdo temporaria sera feita pela Prefeitura de Iguape, nos termos da legislagdo vigente, na
celebracdo do contrato, e obedecera a ordem de classificagdo do Processo Seletivo e ao comparecimento as

atribui¢des publicadas no site da Prefeitura.
X- DAS ATRIBUICOES

1. As atribuicdes das fungdes a serem contratadas nos termos deste edital constam das leis municipais.

2. Para a funcdo de Professor de Educacgdo Basica II fica condicionada a carga horaria minima de 10 (dez)
horas-aula, ndo havendo possibilidade de quebra de bloco de aulas, salvo se o saldo de aulas a ser atribuido for
inferior ao minimo estabelecido.

3. Para atribuicdo de classe na EM Bairro Morro Seco, pela distdncia e excepcionalidade, sera aberta
inscri¢do para lista separada aos candidatos aprovados que tenham interesse em lecionar nesta unidade escolar.
3.1. A classificagdo sera feita em lista, seguindo a pontuagdo final do Processo Seletivo.

3.2. Por se tratar de bairro rural de dificil acesso, a responsabilidade pelo deslocamento até a unidade escolar
¢ inteiramente do candidato;

3.3. Ao assumir a(s) classe(s), o candidato ficara vinculado a EM Bairro Morro Seco até o encerramento de

seu contrato de trabalho, ndo podendo ser remanejado ou removido para outra unidade escolar;
XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este Edital, no prazo de 1 (um) dia apds a sua
publicagdo, por meio de requerimento encaminhado a Comiss@o Especial Organizadora através do endereco
eletronico seletivo@iguape.sp.gov.br, através de mensagem intitulada “IMPUGNACAO - EDITAL
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - 2023”.

2. Eventual impugnac@o ofertada na forma do item 1 sera respondida pela Comissdo Especial por meio de

decisdo a ser disponibilizada no Diario Oficial do Municipio.

3. O impugnante devera necessariamente indicar o item ou subitem que sera objeto de impugnagédo e sua
fundamentacéo, que sera julgado pela Comissdo Especial Organizadora deste processo seletivo.

4. A habilitacdo neste processo seletivo assegura ao candidato a posse imediata de ser contratado segundo
as vagas existentes, de acordo com as necessidades da administragdo municipal, respeitada a ordem de

classificacdo, dentro da validade do certame.
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5. O candidato que néo tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado no edital de convocagdo
sera desclassificado, independentemente do motivo alegado.

6. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspe¢ao médica oficial, onde sera avaliada a sua
aptiddo fisica e mental para o exercicio do emprego. Somente sera contratado o candidato que for julgado apto
fisica e mentalmente para o exercicio do emprego.

7.  Nao poderdo participar do processo seletivo servidores publicos responsédveis pela conducdo deste
certame, assim como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até segundo
grau.

8. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, circunstancias que
serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

9. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereg¢o junto ao Municipio de Iguape, enquanto
perdurar a validade do Processo Seletivo.

10. A inscri¢do do candidato implica na integral aceitagdo das normas do presente edital ¢ das normas da
legislagdo municipal a respeito.

11.  Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo a Comissdo Organizadora podera anular
a inscri¢do, prova ou admissdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declara¢do ou
irregularidades na prova.

12.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial Organizadora deste processo seletivo.

Iguape, 11 de julho de 2023

WILSON ALMEIDA LIMA
Prefeito
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS BASICAS:

Para todas as funcdes (conteiido basico):

Constitui¢ao Federal de 1988 — artigos de 1° ao 33; 37 ao 41; 43 a0 49; 76 ao 86; 136 ao 141; 145 ao 152; 156;
194 ao 250. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

Constitui¢ao do Estado de Sdo Paulo de 1989 — artigos 1° ao 8% 37 a0 53; 110 ao 139; 144 ao 149; 152 ao 164;
167 ao 296.

Atos das Disposicoes Constitucionais Transitorias: artigos do 1° ao 62. Disponivel em:
http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/a2dc3f553380ee0f83256¢fb00501463/46€2576658
b1¢52903256d63004f305a?0OpenDocument

Lei Organica do Municipio - Iguape — artigos 1° ao 4°; 85; 176 ao 183; 192 ao 195; 200 ao 202. Disponivel
em:
https://www.camaraiguape.sp.gov.br/?pag=TO0dRPU9EZz1PRO09TORRPUYUUTIPVGs9TOdVPU9HRT1P
VGMI9T1RRPU9HVTIPR1U9

Lei 9.394/96 — (Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional — LDB — (exceto os artigos de 43 a 57).
Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/1.9394.htm

Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente — ECA — artigos 1° ao 6°; 15 ao 24; 53 ao 59; 70 ao 82;
112 ao 114; 149 ao 230; 241 ao 244; 254. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/18069.htm

Lei 13.431/17 — Lei da Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente (altera a Lei 8.069/90). Disponivel
em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-2018/2017/Lei/L13431.htm

Base Nacional Comum Curricular — Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

O Desenvolvimento Humano na Teoria de Piaget — Marcia R Terra. Disponivel em:
https://www.unicamp.br/iel/site/alunos/publicacoes/textos/d00005.htm

Henri Paul Hyacinthe Wallon. Disponivel em:
https://www.livrosgratis.com.br/ler-livro-online-115761/henri-wallon

Lev Semionovitch Vigotski. Disponivel em:
http://www.livrosgratis.com.br/ler-livro-online-122414/lev-semionovich-vygotsky

Historia de Iguape — “Iguape — Princesa do Litoral, Terra do Bom Jesus, Bonita por Natureza” — Editora
Noovha América - 2005 — Carlos Alberto Pereira Junior.

Atualidades — nacional e mundial — revistas, jornais, televisdo, internet e outros;

Lingua Portuguesa — Lingua ¢ linguagem; norma culta e variedades linguisticas; semantica e interagdo;
significacdo das palavras; denotac¢do ¢ conotacdo; fun¢des da linguagem; textualidade: coesdo, coeréncia e
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contexto discursivo; morfossintaxe: estudo de verbos e suas relagdes com as formas pronominais; sintaxe do
periodo e da oracdo e seus dois eixos; coordenagdo e subordinacdo; sintaxe de regéncia; analise sintatica;
estudo das classes gramaticais: classificagdo e flexdo; artigo, adjetivo, substantivo, pronome, advérbio, verbo,
numeral, conjungao, preposicao, interjeicdo, conectivos, formas variantes; emprego de palavras; ortografia e
acentuacdo: hifen; interpretacao de textos; estudo de textos; topico frasal e sua relacdo com ideias secundarias,
contetdo, ideias e tipos de textos; texto literario: tema, foco narrativo, personagem e tempo; Estudo de textos;
Estilistica; Sintaxe; Acordo Ortografico Brasileiro.

Matematica — conjuntos; numeros; multiplos ¢ divisores; nimeros inteiros; nimeros decimais; niimeros reais;
fragdes decimais; sistema de numeracdo decimal; operacdes fundamentais; sistema métrico decimal; medidas
de comprimento; superficie, volume e capacidade; equagdes; inequagdes e sistemas de 1° e 2° graus; razoes ¢
proporgdes; regra de trés simples e compostas; juros; porcentagem; calculo algébrico; probabilidade; equagdes
algébricas; geometria.

PEB-II (Além do contetdo basico):

Arte; Educacgdo Fisica e Lingua Inglesa — Base Nacional Comum Curricular — BNCC - (partes especificas
destes componentes curriculares). Paginas 200 a 210; 212 a 238; 240 a 262. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

Educacao Especial (Além do conteudo basico):

e Politica de Educagdo Especial do Estado de Sdo Paulo. Disponivel em:
https://www.educacao.sp.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/PEE-SP-DOCUMENTO-OFICIAL.pdf

e Lei Estadual 17.669, de 06 de abril de 2023

e Decreto Estadual 67.634, de 06 de abril de 2023

e Decreto Estadual 67.635, de 06 de abril de 2023. Disponiveis em:
http://diariooficial.imprensaoficial.com.br/nav_v5/index.asp?c=4
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ANEXO II

RECURSO EM FACE DO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO PARA VAGA

[ustrissimo Senhor Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo n® 03/2023 da Prefeitura de

Iguape

............................................................................ , portador(a) da Cédula de Identidade RG n® .........cc.ccoveeuvennns,
inscrito no CPF sobn. ............... ,residente € dOmICIIAdO NA ..........oeiveiviiiiiiiic e ,
regularmente inscrito no Processo Seletivo de (Professor de Educagdo Basica), inconformado com o resultado

provisorio do certame, vem apresentar recurso com base nas razdes de fato e de direito que passa a expor:

Termos em que, pede deferimento.
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